
 

PME vaudoise dynamique et en pleine expansion, nous sommes actifs dans l'édition, le 

digital et la vente de publicité. Nous éditons notamment le Passeport Gourmand, ainsi 

que d'autres supports de communication dans les domaines de la gastronomie et des 

loisirs en Suisse, notamment www.loisirs.ch  et www.Freizeit.ch . 

Dans le cadre de notre croissance, nous cherchons un(e) conseiller(ère) commercial(e) 

junior, motivé(e) et désireux(se) d’évoluer dans le domaine de la vente et du 

développement produit.  

 

Conseiller(ère) Commercial(e) Junior & Développement Produit  

Gastronomie & Loisirs 

 

Taux d'activité : 80 à 100%  

Lieu de travail / Zone : Cantons de Fribourg et Berne 

Votre mission 

Votre rôle principal sera de développer et gérer un portefeuille de clients B2B dans les 
secteurs de la gastronomie et des loisirs, tout en contribuant à l’amélioration de nos 
offres publicitaires et produits. 

Vos responsabilités 

• Prospecter et contacter de nouveaux partenaires (restaurants, acteurs du 
tourisme, annonceurs). 

• Négocier et finaliser des contrats pour le Passeport Gourmand. 
• Présenter et vendre nos solutions publicitaires (print et digital). 
• Gérer et entretenir un portefeuille clients existant. 
• Assurer un suivi client pour garantir leur satisfaction. 
• Participer à l’évolution de nos produits, en donnant un feedback terrain. 

 
Votre profil 

• Première expérience confirmée en vente, prospection ou relation client  
• Intérêt marqué pour la gastronomie, le secteur HORECA et le tourisme. 
• Aisance relationnelle, esprit dynamique et motivation à évoluer dans un rôle 

commercial. 
• Sens de l’organisation et capacité à gérer plusieurs tâches en parallèle. 
• Maîtrise de l’allemand et du français 
• Bonnes bases en informatique (emails, Excel, CRM, etc.) 

 

Avantages supplémentaires : 

http://www.loisirs.ch/
http://www.freizeit.ch/


 

• Véhicule de fonction 
• Possibilité de télétravail partiel 
• Formation interne et accompagnement pour montée en compétences 

 

Nous vous offrons 

Un poste à responsabilités dans une PME en pleine croissance, combinant une activité 
variée et intense au sein d’une équipe motivée, un environnement de travail dynamique 
et de belles perspectives d’évolution, avec une rémunération attractive incluant un 
système de commissions.  

 

Si vous avez le talent commercial et envie de développer votre vision stratégique 

nécessaires pour exceller dans ce poste, envoyez-nous votre candidature ! 

Adresse mail : jobs@generalmedia.ch  
Délai de postulation : 31 mars 2025 
 

mailto:jobs@generalmedia.ch

